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Dossier Ecosystemen voor ondernemen ESB

Ten geleide

ederland behoort

al jaren tot de

meest innovatie-
ve en concurrerende landen
ter wereld. We zijn een land
van ondernemers. Bijna
één op de acht werkenden
in Nederland verdient zijn
of haar brood als onderne-
mer en zestig procent van
onze werkgelegenheid slaat
neer in het mkb. Daarmee
lopen we voorop in de EU.
Nederland kan deze goede
uitgangspositie alleen be-
houden als we ambitieuze
ondernemers de ruimte ge-
ven om door te groeien. Dit
kabinet investeert daarom
fors in de randvoorwaarden

voor goed ondernemer-
schap, zoals financiering,
samenwerking tussen ondernemers en onderzockers
en minder regeldruk. Want het is belangrijk dat on-
dernemers hun plannen voor uitbreiding en ontwik-
keling van nieuwe producten en diensten kunnen
uitvoeren.

Een mooi voorbeeld is Tech City in Londen. Daar
werken startups en grociende bedrijven samen aan
nieuwe ideeén en wisselen ze personeel uit. Kleine

bedrijven kunnen er zich sneller ontwikkelen door
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samen te werken met grote
bedrijven als Google en
Facebook. Het Verenigd
Koninkrijk ~ heeft  een
bloeiend ecosysteem voor
startups. Alleen al in Lon-
den worden elk jaar 1800
startups opgericht. Dat is
onder andere te danken
aan de optimale omgeving
waarin de bedrijven met
elkaar kunnen samenwer-
ken, zoals Campus van
Google en Level 39.

Best-practices geven in-
zichten hoe het Neder-
bedrijvenbeleid
kan worden versterkt.
Welke inzichten geeft de

wetenschap ons over eco-

landse

systemen voor grociende
ondernemers en over de
mogelijke beleidsimplicaties? Door meer inzicht te
krijgen in factoren die van invloed zijn op de groei
en successen van bedrijven, kunnen we ons huidige
beleid toetsen en verstevigen waar nodig. ESB in-
formeert beleidsmakers over de laatste wetenschap-
pelijke inzichten en de wetenschap meer richten
op maatschappelijke vraagstukken. Ook dit dossier
brengt beleid en wetenschap weer dichter bij elkaar.
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