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Minimumloners zijn werknemers die het wettelijk minimumloon of minder verdienen. In het geval van deeltijdwerkers wordt hierbij
uitgegaan van het loon per uur.

Minimumloon wordt lager...

Eind 1997 bedroeg voor voltijdwerknemers van 23-64 jaar het minimumloon f 2243,80 bruto per maand; gelijk aan 46% van het gemiddeld
verdiend loon (zie figuur 1). Dit is het laagste percentage sinds in 1969 de Wet Minimumloon van kracht werd. In de jaren zeventig steeg
het minimumloon elk jaar ongeveer evenveel als het gemiddeld verdiend loon. Na 1983 is het minimumloon nog maar met 10% gestegen,
terwijl het gemiddeld verdiend loon tussen 1983 en 1997 met 40% toenam.
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Figuur 1. Minimum- en gemiddeld verdiend loon, volwassen voltijdwerknemers, bruto per maand

... en door minder mensen verdiend

Eind 1997 waren er 309.000 minimumloners, dat is 5% van alle werknemers. Het aantal minimumloners bereikte in 1976 een hoogtepunt en
is sindsdien tot 1993 gedaald. Deze ontwikkeling hangt samen met de relatieve daling van het minimumloon, waardoor steeds meer
werknemers boven het minimumloon kwamen. Vanaf 1994 neemt het aantal minimumloners weer toe. Dit is ten dele het gevolg van
veranderingen in de werkingssfeer van de wet (vanaf 1993 geldt het minimumloon ook voor werknemers met een kleine deeltijdbaan).
Daarnaast zijn van invloed werkgelegenheidsmaatreglen, zoals de opzet van banenpools, en opneming van lage loonschalen in cao's.

Relatief veel minimumloners treft men aan onder jongeren, werknemers met een flexibel dienstverband, en bij uitzendkrachten,
schoonmaakbedrijven, banenpools, de horeca en de handel (figuur 2). In 1994 en 1995 was de groei van het aantal minimumloners
geconcentreerd in de zakelijke dienstverlening (met name bij de uitzendbureaus en banenpools). Na 1995 was de groei van het aantal
minimumloners meer gespreid over de verschillende bedrijfstakken, hoewel het zwaartepunt van de groei nog steeds lag in de
commerciéle dienstverlening.
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Figuur 2. Aandeel minimumloners in het totaal aantal werknemers per categorie, dec. 1997 (%)




