Jeugd

Flores en Kalwij onderzoeken voor het Tjalling C. Koopmans
Instituut het effect van de omstandigheden waarin iemand
opgroeit op gezondheid en arbeidsparticipatie op latere
leeftijd. De onderzoekers concluderen dat mensen op latere
leeftijd beter af zijn als ze onder betere omstandigheden zijn
opgegroeid. Een gezondere jeugd en hogere sociaalecono-
mische status leiden tot een hoger opleidingsniveau en een
betere gezondheid op latere leeftijd. Via het effect op gezond-
heid op latere leeftijd is er ook een positief effect op arbeids-
participatie op latere leeftijd aangetoond.

Flores, M. en A.S. Kalwij (2011) The associations between early life

circumstances and later life health and employment in the Netherlands

and Spain. Tjalling C. Koopmans Institute Discussion Paper Series, 2011(10).

Succes

Hoffmann et al. onderzoeken voor
Netspar hoe de individuele investeerders
hun perceptie van marktomstandigheden
wijzigden gedurende de crisis en welk
effect deze gewijzigde percepties hadden
op hun prestaties. Zij concluderen dat
_ = gedurende de periode 2008-2009 suc-
l- cesvolle beleggers gemiddeld een hogere
E—— Opbrengst verwachtten en een grotere risi-
coaversie hadden dan hun minder succesvolle collega’s. Zij han-
delden minder en namen minder risico. Beleggers die tijdens
het hoogtepunt van de crisis beter dan gemiddeld presteerden,
deden dit véér de crisis ook al, maar erna niet meer. De onder-
zoekers schrijven dit effect toe aan de gestegen zelfverzekerd-
heid van de succesvolle beleggers.

Hoffmann, A., T. Post en J. Pennings (2011) Individual investor percep-
tions, behavior, and performance during the financial crisis. Netspar
Discussion Papers, 2011(041).

Moeders

Ichino et al. tonen voor het Centre for Economic Policy Research
aan dat vrouwen wier eerstgeborene een jongetje is, in vergelij-
king met vrouwen wier eerstgeborene een meisje is, gemiddeld
minder vaak een betaalde baan hebben en, indien ze die wel
hebben, daar minder uren per week aan besteden. Zij conclu-
deren dat een zoon als eerstgeborene de kans op het in stand
houden van het huwelijk vergroot. Aan deze reeds bekende
gegevens voegen de onderzoekers toe dat door de toegenomen
overlevingskans van het huwelijk ook de kans op een volgend
kind toeneemt. De toegenomen kans op meerdere kinderen
verklaart volgens de onderzoekers de lagere arbeidsparticipatie
van vrouwen wier eerstgeborene een jongetje is.

Ichino, A., E.-A. Lindstréom en E. Viviano (2011) Hidden consequences of a

first-born boy for mothers. CEPR Discussion Papers, 8354.
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Kapitaal

Voor het ROA onderzoeken Fouarge en De Grip de ontwikke-
ling van menselijk kapitaal gedurende iemands levensloop.

De onderzoekers concluderen dat een onderbreking van de
loopbaan in verband met zorgtaken voor kinderen een negatief
effect heeft op het opgebouwde menselijke kapitaal. Daarbij
is dit effect ook afhankelijk van de duur: wie langer inactief is,
komt minder snel aan een baan op niveau. Een periode van
werkloosheid ingeluid door ontslag via het UWV of als gevolg
van faillissement heeft een negatief effect op latere participa-
tiekansen en hoogte van toekomstig loon. Deeltijdwerk blijkt
een sterk negatief effect te hebben op iemands kennisontwik-
keling en is ook negatief gecorreleerd met de deelname aan
scholing.

Fouarge, D. en A. de Grip (2011) Depreciatie van menselijk kapitaal. ROA
Rapport, 2011(1).

Banken

Schoenmaker onderzoekt voor de Duisenberg school of finance
de buitenlandse oriéntatie van banken. Tijdens de crisis zijn
veel banken door nationale overheden gered onder de voor-
waarde dat ze de binnenlandse kredietverlening op peil zouden
houden. De onderzoeker verwacht dat deze eisen hebben
geleid tot minder internationale activiteiten van banken. Zijn
onderzoeksresultaten laten echter zien dat er in Europa nog
steeds veel internationaal gebankierd wordt. Wel zijn er een
aantal grote veranderingen opgetreden, zo is de penetratiegraad
van Europese banken in Nederland met zeven procent afgeno-
men door het faillissement van Fortis en is mede hierdoor de
penetratiegraad in Belgié juist gestegen tot 54 procent.

Schoenmaker, D. (2011) The European banking landscape after the crisis.
DSF Policy Paper Series, 2011(12).

Ziek

Fevang et al. onderzoeken voor het IZA de effecten van beta-
ling door de werkgever bij ziekte van een werknemer. De
onderzoekers gebruiken een wetswijziging in Noorwegen om in
een quasinatuurlijk experiment aan te tonen dat werknemers
meer ziekteverlof opnemen als een publieke verzekeraar de
kosten hiervan draagt dan wanneer de eigen werkgever voor
deze kosten verantwoordelijk is. Het systeem waarbij werkge-
vers kort ziekteverzuim betalen en een publieke verzekeraar
de kosten voor langdurig ziekteverlof op zich neemt, draagt

bij aan een vermindering van opgenomen ziekteverlof en een
sneller herstel van de werknemer. Tegelijkertijd zorgt een der-
gelijk systeem er ook voor dat mensen zich langer ziek melden
als de ziekteduur eenmaal voorbij de grens is waaronder de
werkgever betaalt voor het ziekteverlof.

Fevang, S., S. Markussen en K. Rged (2011) The sick pay trap. IZA Discussion
Papers, 5655.



Vrouwen

Hoogendoorn et al. onderzoeken voor het Tinbergen Instituut
middels een veldexperiment het effect van het aandeel
vrouwen in business teams op de prestatie van deze teams.
Studenten bedrijfskunde werden als onderdeel van een prak-
tijkopdracht in teams ingedeeld waarmee zij een onderneming
moesten opzetten. De onderzoekers stelden de teams samen
op basis van het geslacht van de studenten. Teams met een
gelijke hoeveelheid mannelijke en vrouwelijke deelnemers pres-
teerden op het gebied van omzet, winst en waarde per aandeel
beter dan teams met meer mannen of vrouwen. Een gedeelte-
lijke verklaring hiervoor ligt in het feit dat in gemengde teams
de wederzijdse controle groter is dan in homogene teams.
Hoogendoorn, S., H. Oosterbeek en M. van Praag (2011) The impact of

gender diversity on the performance of business teams: evidence from a

field experiment. Tinbergen Institute Discussion Papers, 2011(074).

Leeftijd

Van der Ven en Smits onderzoeken voor het Nijmegen Center
for Economics het effect van de leeftijdsopbouw van de bevol-
king in ontwikkelingslanden op de economische groei. Voor
hun analyse onderzoeken zij 367 districten in 39 ontwikke-
lingslanden. De onderzoekers concluderen dat er een sterk
positief verband bestaat tussen het aandeel van de beroepsge-
schikte bevolking (iedereen tussen 15 en 65 jaar) en de eco-
nomische groei in de betreffende regio. Dit verband geldt ook
voor een groeiend aandeel van de beroepsgeschikte bevolking.
Gegeven deze resultaten pleiten de onderzoekers voor beleid
in ontwikkelingslanden dat zich richt op het vergroten van het
relatieve aandeel van de beroepsgeschikte bevolking.

Ven, R. van der, en J. Smits (2011) The demographic window of opportu-
nity: age structure and sub-national economic growth in developing
countries. NiCE Working Paper, 2011(102).

Doorstuderen

Hartog et al. onderzoeken voor het Tinbergen Instituut of de
verwachtingen omtrent toekomstig inkomen van invloed zijn op
de keuze van Chinese studenten om na het behalen van hun
bachelor-diploma door te studeren voor het master-diploma.
De onderzoekers concluderen dat het gemiddelde verwachte
loon een duidelijke, door de gangbare theorie voorspelde
invloed heeft op de keuze van de studenten. De verdeling van
verwachte inkomens rondom het gemiddelde heeft echter geen
invloed op de intentie van studenten om al dan niet door te
studeren. Deze resultaten wijzen er volgens de onderzoekers
op dat het risico omtrent toekomstig verwacht inkomen niet
van invloed is op het al dan niet doorstuderen van studenten.
Hartog, J., X. Ding en J. Liao (2011) Is earnings uncertainty relevant for

educational choice? An empirical analysis for China. Tinbergen Institute
Discussion Papers, 2011(075).

Stabiliteit

De Nederlandsche Bank (DNB) rap-
porteert in haar Overzicht Financiéle
Stabiliteit over de stabiliteit van de
Nederlandse financiéle sector. Op de
korte termijn blijven risico’s samenhan-
gend met de Europese schuldencrisis
de grootste bedreiging voor financiéle
stabiliteit. Verder kunnen problemen op
de Nederlandse markt voor commerci-
eel vastgoed, waar structurele leegstand dreigt, de financiéle
sector raken. Gezien deze risico’s moeten financiéle instel-
lingen volgens DNB transparant zijn over hun uitzettingen in
kwetsbare landen en commercieel vastgoed. DNB concludeert
verder dat de crisis heeft aangetoond dat de buffers in het
financiéle stelsel groter moeten zijn dan in het verleden.

De Nederlandsche Bank (2011) Overzicht financiéle stabiliteit. Amsterdam:
De Nederlandsche Bank N.V.

Musea

Marlet et al. onderzoeken namens SEO Economisch Onderzoek
de waarde van musea in Nederland. De onderzoekers conclu-
deren dat de Nederlandse musea gezamenlijk maximaal 6,4
miljard waard zijn en jaarlijks tot welvaartswinsten van 370
miljoen euro leiden. Jaarlijks worden musea met ongeveer een
gelijk bedrag gesubsidieerd door de Nederlandse overheid.
Het feit dat veel andere partijen dan de musea zelf profiteren
van de welvaartswinst die musea veroorzaken, rechtvaardigt
overheidssubsidiering. Wel is volgens de onderzoekers herbe-
zinning op de verdeling van de subsidies tussen Rijk, provincie
en gemeenten wenselijk. Een belangrijk deel van de welvaarts-
winsten slaat namelijk lokaal neer, terwijl de meeste subsidies
van de Rijksoverheid komen.

Marlet, G., J. Poort en C. van Woerkens (2011) De schat van de stad. Welvaarts-

effecten van de Nederlandse musea. Utrecht: Atlas voor Gemeenten.

Export

Voor het IMF onderzoeken Da Costa Neto en Romeu of export-
diversificatie van invloed is geweest op de handelsuitkomsten
van landen gedurende de recente economische crisis. Het
onderzoek is gebaseerd op een dataset opgebouwd uit meer
dan 500.000 observaties in Latijns-Amerika. De onderzoe-
kers concluderen dat meer diversificatie in de exportsectoren
en de producten per sector heeft geleid tot een minder grote
daling van de export gedurende de economische crisis. Meer
diversificatie in het aantal verschillende handelspartners blijkt
volgens de onderzoekers geen effect te hebben op de impact
van de crisis op handelsstromen.

Costa Neto, N.C. da, en R. Romeu (2011) Did export diversification soften
the impact of the global financial crisis? IMF Working Papers, 2011(99).
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