Voetbal

Voor CentER onderzoeken Van Ours en Van Tuijl het scoren van
doelpunten in de slotfase van belangrijke internationale voet-
balwedstrijden. Op basis van interlandstatistieken vanaf 1960
blijken Duitsland, Engeland en Nederland vaker te scoren in
de slotminuut van een wedstrijd dan Belgi€, Brazili€ en Italié.
Duitsland krijgt dan ook vaak een doelpunt tegen, maar pres-
teert het beste als het gaat om beslissende penalty shootouts
bij een gelijkspel. De auteurs schrijven de resultaten toe aan
de risicohouding van de landen, waarbij met name Brazili€ en
Italié risicomijdend zijn en zowel weinig doelpunten scoren als
incasseren.

Ours, J.C. en M.A. van Tuijl (2010) Country-specific goal-scoring in the

“dying seconds” of international football matches. CentER Discussion Paper,
2010(54).

Onevenwichtig

Voor het Tjalling C. Koopmans Institute
l onderzoeken Holinkski et al. de toene-
mende divergentie tussen de handelsba-
lansen in Noord-Europa en in Zuid-Europa.
| De auteurs spreken van een structureel
| proces dat is begonnen met de invoering
) van de euro in 1999. In Zuid-Europa zijn
ﬂ bedrijven en gezinnen minder gaan sparen
en meer gaan besteden, in tegenstelling
tot in Noord-Europa. Daardoor namen de inkomensoverdrachten
vanuit Zuid-Europa toe, net als de tekorten op de lopende
rekeningen. De onevenwichtigheden binnen Europa kunnen niet
verklaard worden uit tijdelijke aanpassingsprocessen, en wijzen
volgens de auteurs op de onderlinge verschillen in risicoaversie,
consumptiegedrag en planningshorizon.

Holinkski, N., C. Kool en J. Muysken (2010) Origins of persistent macroeco-
nomic imbalances in the Euro area. Tjalling C. Koopmans Research Institute

Discussion Paper Series, 10(12).

Collega’s

Voor het Tinbergen Instituut modelleert Sol peer evaluation
tussen directe collega’s. In dit model observeren werknemers de
inspanningen van de collega en rapporteren hierover aan de lei-
dinggevende. Deze verstrekt een bonus aan een werknemer die
een positieve waardering ontvangt van de collega, wat inspan-
ningen stimuleert. Dit is doorgaans effectief omdat werknemers
sociale voorkeuren hebben ten opzichte van hun leidinggevende,
maar de inspanningsstimulans neemt af met sterkere sociale
relaties tussen de werknemers. Dit impliceert dat leidinggeven-
den beter werknemers kunnen aannemen die onverschillig staan
tegenover hun collega’s.

Sol, J. (2010) Peer evaluation: incentives and co-worker relations. Tinbergen
Institute Discussion Paper, 2010(055/1)
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Derivaten

De Nederlandsche Bank stelt dat verhoging van de kapitaal- en
liquiditeitseisen voor banken noodzakelijk is om het interna-
tionale financiéle stelsel te versterken. DNB streeft naar een
toename van het gebruik van centrale tegenpartijen voor deriva-
tenhandel. Deze partijen beperken de bilaterale relaties tussen
banken en kunnen hoge eisen aan het risicomanagement van
deelnemende banken opleggen. Wel kan faillissement van een
particuliere deelnemer in dit stelsel leiden tot verliezen bij de
overige deelnemers, omdat de centrale partij de risico’s met
alle deelnemers deelt. Hierbij is een toezichtkader op Europees
niveau wenselijk, om de standaarden voor risicomanagement te
bewaken en een gelijk speelveld tussen centrale tegenpartijen te
waarborgen.

De Nederlandsche Bank (2010) Institutionele ontwikkelingen en infrastruc-

tuur. In: Overzicht financiéle stabiliteit in Nederland, mei(11), 29-33.

Breedband

De OPTA constateert dat het aantal breedbandaansluitingen

in Nederland in 2009 de zes miljoen is gepasseerd. Daarmee
heeft Nederland wereldwijd de koppositie wat betreft breed-
bandpenetratie van Denemarken overgenomen. De breed-
bandaansluitingen bestaan voor 97,7 procent uit DSL- en
kabelaansluitingen. Op landelijke schaal is het aantal glasvezel-
aansluitingen nog beperkt, maar vooral in de zuidelijke helft
van Nederland neemt het aantal woningen dat is aangesloten
op glasvezelnetwerken toe. KPN blijft de grootste aanbieder van
breedband met een marktaandeel van veertig tot vijftig procent,
terwijl Ziggo en UPC daarna de grootste aanbieders zijn.

OPTA (2010) Breedband. In: Marktmonitor 2009, Den Haag: OPTA, 7-9.

Houdbaarheid

Van der Horst et al. beschrijven voor het CPB twee beleids-
varianten om de verslechtering van het begrotingssaldo ten
gevolge van de vergrijzing weg te werken. Een eerste pakket
maatregelen richt zich op het wegwerken van dit zogenaamde
houdbaarheidstekort in 2015. Dit vergt bezuinigingen op de
overheidsuitgaven van jaarlijks 9,2 procent en treft de ouderen
sterk omdat kortingen op de collectieve zorguitgaven en de AOW
direct wegvallen. Het tweede pakket werkt het houdbaarheids-
tekort pas in 2040 weg en ontziet ouderen, omdat maatregelen
geleidelijk worden ingezet en verkorting van de WW-duur voor
hen niet geldt. De auteurs geven aan dat publieke investeringen
in infrastructuur, onderwijs en milieu geen vanzelfsprekend
alternatief vormen voor inspanningen om het houdbaarheids-
tekort in te vullen, omdat de rendementen ervan slechts deels
terugkomen bij de overheid.

Horst, A. van der, L. Bettendorf, N. Draper, C. van Ewijk, R. de Mooij en H. ter

Rele (2010) Vergrijzing verdeeld. Toekomst van de Nederlandse overheidsfi-

nancién. CPB Bijzondere Publicatie, 86.



Metaal

Voor het ROA constateren Kriechel et al. een sterke personeels-
uitstroom in de metaal- en elektrosector in 2009, waardoor de
werkgelegenheid in alle functies en regio’s daalde. Vooral het
aantal ingehuurde uitzendkrachten verminderde, maar ook het
aantal vacatures. Daarnaast werden uitbestede werkzaamheden
teruggehaald en werd vast personeel meer ingezet op andere
werkzaamheden. De crisis versterkt de trendmatige verschuiving
van de sectorale werkgelegenheid van Ibo’ers ten gunste van
mbo’ers en hbo'ers, terwijl het aandeel bedrijven dat innoveerde
of de komende vijf jaar verwacht te innoveren gelijk is geble-
ven ten opzichte van 2008. Wel investeren de bedrijven door
de terugval in afzet minder in scholing, waarbij veel bedrijven
externe scholing vervangen door interne cursussen.

Kriechel, B., A. de Grip, G. van Breugel en J. Coenen (2010) Arbeidsmarkt-
monitor metalektro. Editie 2010. ROA Rapport, 2010(5).

Voorzieningen

Voor het CBS constateert Beunen dat er in 2009 vier procent
meer voorzieningen, zoals winkels of kappers, in Nederland
waren dan in 2005. Na een toename van zes procent op het
platteland bedroeg het aantal voorzieningen per honderdduizend
plattelanders 1.159, 29 minder dan voor stedelingen. In 2005
was dit verschil nog 65 en in 2001 zelfs 115. In de provincie
Flevoland steeg het voorzieningenniveau het sterkst, terwijl
alleen in de stedelijke gebieden van Zeeland en Groningen het
aantal voorzieningen per honderdduizend inwoners verminderde.
Op het platteland kwam in alle provincies het voorzieningenniveau
hoger uit. Het aantal vestigingen van kappers, fitnesscentra en
fotografen groeide tussen 2005 en 2009 het sterkst. Wel is in
deze periode het aantal levensmiddelenwinkels per honderddui-
zend inwoners fors gedaald, van 110 tot 99, waarbij vooral het
aantal slagers, bakkers en groenteboeren snel terugliep.

Beunen, H. (2010) Aantal voorzieningen per 100 duizend inwoners,
2001-2009. CBS Webmagazine, 7 juni.

Durfkapitaal

Voor TILEC constateren Bottazzi et al. dat het vertrouwen tussen
landen van invloed is op financiéle investeringsbeslissingen van
durfkapitalisten. Dit type bedrijf investeert meer in landen waar
ze de mensen meer vertrouwen. Ook de samenstelling van de
investeringspartners blijkt bepalend te zijn voor investerings-
keuzes. Naarmate de verschillende partners meer vertrouwen
hebben in mensen van een bepaald land, valt de investerings-
keuze eerder op dat land. De resultaten wijzen op het belang
voor overheden om durfkapitaal vooral aan te trekken uit landen
die hen vertrouwen.

Bottazzi, L., M. da Rin en T. Hellmann (2010) The importance of trust for
investment: evidence from venture capital. TILEC Discussion Paper, 2010(023).

Landbouw

Voor het LEI beschrijven Vrolijk et al.

het belang van EU-landbouwsubsidies
voor de levensvatbaarheid van het boe-
renbedrijf. Als de niet-productgebonden
subsidies worden afgeschaft beschikt
nog 83 procent van de agrariérs in de
EU over een positief inkomen. Frankrijk,
Duitsland, het Verenigd Koninkrijk en de
Scandinavische landen zouden sterker
worden getroffen dan andere landen. Dit geldt in het bijzonder
voor vee- en melkboeren en akkerbouwers, die zwaarder worden
gesubsidieerd dan overige boeren. De zwaarder gesubsidieerde
sectoren nemen verreweg het meeste land in beslag, zodat
hervorming van het Europese subsidiestelsel tot structurele
wijzigingen in het agrarisch landgebruik zal leiden.

Vrolijk, H.CJ., C.J.A.M. de Bont, PW. Blokland en R.A.M.E. Soboh (2010) Farm
viability in the European Union; assessment of the impact of changes in

farm payments. LEI-rapporten, 2010(011).

Beleggingsadvies

Voor Netspar constateren Hackethal et al. dat beleggingen op
basis van een financieel advies een lagere opbrengst hebben
dan beleggingen zonder advies. Het advies bevat gemiddeld een
hogere handelsfrequentie en omzetgrootte, wat tot hogere trans-
actiekosten en een groter beleggingsrisico leidt. Daarnaast laten
de steekproefgegevens zien dat adviseurs vooral gekoppeld zijn
aan rijke, oudere en ervaren beleggers, die kennis hebben van
financiéle producten. Toch achten de auteurs meer informatie
en transparantie over de rol van de financiéle adviseurs cruciaal
om de negatieve effecten van financiéle adviezen op beleggers
te beperken. De resultaten suggereren verder dat het financiéle
advies geen vervanging is voor financiéle geletterdheid, omdat
onervaren beleggers weinig gebruikmaken van adviseurs.

Hackethal, A., M. Haliassos en T. Jappelli (2010) Financial advisors: a case of
babysitters? Netspar Discussion Papet, 04/2010(017).

Perspectief

Voor SEO Economisch Onderzoek brengen Berkhout en Smid

de arbeidsmarktperspectieven van pas afgestudeerde hoger-
opgeleiden in kaart. Hogeropgeleiden die zijn afgestudeerd in
2008 hoeven ondanks de crisis niet langer te zoeken naar een
baan op hun niveau dan eerdere cohorten en verdienen net zo
veel. Hbo'ers zijn gemiddeld 2,5 maand op zoek naar een baan,
academici vier maanden. De kans op een vaste baan is echter
wel historisch laag en de pas afgestudeerden hebben vaker een
tijdelijke baan. Dit doet niets af aan het langetermijnvertrouwen
van alumni, waardoor de geleende studiebedragen blijven stijgen.

Berkhout, E.E. en T.H. Smid (2010) Studie & Werk 2010. HBO’ers en acade-
mici van afstudeerjaar 2007/08 op de arbeidsmarkt. SEO-rapporten, 2010(28).
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