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Emancipatie-economie aan de UU en programma-
hoogleraar bij OSA

Waarom verdienen vrouwen
minder dan mannen?

Heel lang hebben vrouwen minder
verdiend dan mannen omdat ze de
beschikking hadden over minder menselijk
kapitaal: een lagere opleiding en minder
beroepservaring. Dat argument geldt

nog steeds voor oudere vrouwen, maar
veel minder voor jonge. Vrouwen die de
afgelopen decennia de schoolbanken
verlaten, zijn zelfs een tikje hoger opgeleid
dan mannen. Ook onderbreken vrouwen
steeds minder vaak de loopbaan bij

de geboorte van kinderen. Wel werken
vrouwen massaal in deeltijd en ligt

hun uiteindelijke prioriteit — mede
vanwege de ondergeschikte rol van
mannen thuis en de lang achtergebleven
kinderopvangvoorzieningen in Nederland
— bij de zorg voor kinderen. Voor veel
werkgevers is deeltijdwerk een signaal
van beperkt commitment. Vrouwen blijven
niet lekker doorzakken met de collega's
en staan niet altijd vooraan als er moet
worden overgewerkt. Veel werkgevers
kiezen bij het verdelen van promoties dan
ook liever voor een traditionele man, op
wie je altijd een beroep kunt doen. Zo
blijven vrouwen met dezelfde talenten
c.q. evenveel menselijk kapitaal hangen
in lagere functies dan mannen waar zij
minder verdienen. We spreken in dat
verband vaak over het 'glazen plafond': de
echte topfuncties zijn voor vrouwen veel
moeilijker te bereiken dan voor mannen.

ESB-Top 10

Landen met het hoogste negatieve saldo op
de handelsbalans in 2006, in miljarden euro’s

1 Verenigde Staten -625,87
2 Spanje -71,56
3 Verenigd Koninkrijk -41,86
4 Australié -30,21
5 Frankrijk -27,58
6 India -19,16
7 Turkije -18,86
8 Italié -17,22
9 Griekenland -15,51
10 Portugal -12,16

Bron: Berekening o.b.v. gegevens uit The Word Factbook
van de CIA.

t.v.-bezitters nader onder

Uit de oude ESB-doos

Hoeveel Nederlanders bezitten geen radio? Hoe
is de spreiding van deze bezitsloosheid? (...)
Hoe staat het met de luisterduur en program-
makeuze? (...) Uit het grote C.B.S.-assortiment

van feiten over de radioprogrammakeuze bleek

dat amusements- en samengestelde programma’s
het meest werden beluisterd. Hierna volgden de
hoorspelen. De lichte muziek bereikte, evenals de
nieuwsherichten, niet meer dan een tussenposi-

tie. Godsdienstige uitzendingen, ernstige muziek

en gesproken woorden sloten de rij.
Leidinggevenden en welgestelden luisterden rela-

tief veel naar ernstige muziek, doch weinig naar

amusements- en samengestelde programma’s. Per
kerkgenootschap werden hij de gereformeerden
voor ernstige muziek en godsdienstige uitzen-
dingen de hoogste cijfers en voor hoorspelen het
laagste cijfer genoteerd. Het C.B.S. constateerde
een zekere overeenkomst

in luisterpatroon tussen 1_'_ |
Nederlands-hervormden | l |
en onkerkelijken. In een i e
volgend artikel zullen de

de loep worden genomen.

Bron: Hart, M. (1963) S o
Radio in Nederland. ESB, L
48(2389),491.
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ESB signaleert nieuwe ontwikkelingen in de
economische wetenschap. Daarnaast worden
in ESB economische inzichten toegepast om
beleidsrelevante aanbevelingen te doen voor
de overheid, maatschappelijke instellingen en
bedrijven. Ook analyseert ESB de belangrijkste
ontwikkelingen in de Nederlandse economie.

Artikelen in ESB verschijnen op persoonlijke
titel.
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