SINDS 1916

Pensioen ESB

PROBLEMEN
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—e Geen vertrouwen

3 o procent van de 45-minners
1 1 procent van de 65-plussers

Bron: Van Zaal, deze ESB

—e Lage dekkingsgraad
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Bron: Vosse, deze ESB

—e Ontoereikend pensioen

4 3 procent van de zzp’ers
3 1 procent van de werknemers

Bron: Goudswaard et al., deze ESB

—e Te defensief beleggen

Allocatie illiquide activa, in procenten

o 5 10 15 20 25 30 35
Duration pensioenverplichtingen, in jaren

Bron: Broeders et al., deze ESB

HUIDIG STELSEL
=

—e Met doorsneesystematiek

Iedere ingelegde euro levert
dezelfde pensioenaanspraken op

Bunasn

Opbouw

Premie

Jonge Oudere Gepensioneerden
werkenden werkenden

—e Collectieve pot

Alle premies gaan in een pot en
er zijn individuele aanspraken
op uitkeringen

+ Intergenerationele
risicodeling
- Rechten niet

inzichtelijk

—e Uniform beleggingsbeleid H Aandelen

Alle premies worden op dezelfde

o Nominale zekerheid

De deelnemer weet zeker wat hij krijgt

|+ Vaste vlakke uitkering

Deelnemer krijgt gedurende pensioen steeds hetzelfde
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[ Bedrijfsobligaties

manier belegd Staatsobligaties
Jonge Oudere Gepensioneerden
werkenden werkenden

Het Nederlandse pensioenstelsel

INRICHTINGSKEUZES

« Transitiekosten van het afschaffen van de

—e Zonder doorsneesystematiek

Een ingelegde euro levert
meer pensioenaanspraken

op als deze langer kan

worden belegd g
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Jonge Oudere Gepensioneerden

werkenden werkenden

—e Individuele pensioenpot

Iedereen heeft een aanspraak op zijn
eigen pensioenpot

® (J ‘ + Rechten inzichtelijk

—e Gedifferentieerd beleggingsbeleid

Premies worden risicovoller belegd naarmate
de aanspraken verder weg liggen

9

Jonge Oudere
werkenden werkenden

risicodeling

)

Gepensioneerden

—e Variabele uitkering

Pensioen is afhankelijk van beleggingsresultaten
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L. Keuze in uitkering

o
% 0 ... — Geen intergenerationele

Hoog-laag of eenmalige uitkering bij pensionering mogelijk
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doorsneesystematiek zijn groot

Huidige werkenden hebben te weinig pensioenaanspraken
opgebouwd zonder de doorsneesystematiek

In procenten van het aanvullend pensioeninkomen
o

1916 1936 1956 1976 1996 2016 2036 2056 2076

Bonenkamp et al. (2014) in ESB 99 (4676), 26-29

——e De standaardoptie blijft populair

Voorkeur pensioenuitkeringsvorm, in procenten
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Vlak Hoog-laag Laag-hoog Ander
patroon

Bron: Van der Cruijsen en Jonker, deze ESB
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